
  TRƯỜNG MN HỒNG SƠN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

BAN KIỂM TRA NỘI BỘ Độc lập –Tự do – Hạnh phúc 

 

Số: 181/BCKQKT-TMN 

          

Hồng Sơn, ngày 24 tháng 10 năm 2025 

                                                 

BÁO CÁO 

Kết quả công tác kiểm tra nội bộ tháng 10 năm 2025-2026 

 

 Kính gửi:  Hiệu trưởng trường mầm non Hồng Sơn 

Thực hiện Quyết định số 151/QĐ-KTNB ngày 08/10/2025. của Hiệu trưởng 

về việc công tác kiểm tra nội bộ tháng 10. Đoàn kiểm tra đã tiến hành kiểm tra 

công tác PCGDMN trẻ 5 tuổi, kiểm tra toàn diện giáo viên các lớp A1, A2, A3; 

kiểm tra việc thực hiện chuyên đề tại lớp 3T C1 Trường mầm non Hồng Sơn từ 

ngày  14/10 đến ngày 20/10/2025. 

1. Đặc điểm tình hình. 

1.1. Việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi 

Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến quán triệt theo kế hoạch 

của UBND xã Hồng Sơn về công tác PCGDMN cho trẻ 5 tuổi.. 

- Phân công Đ/c Vũ Thị Sáu – PHT và 01 giáo viên phụ trách về công tác 

PCGD MN trẻ 5 Tuổi  

 - Nhà trường có đầy đủ hồ sơ danh bô.  

 - Nhà trường đã lập biểu mẫu thống kê, báo cáo theo quy định,  

 - Phối hợp tốt với UBND xã Hồng Sơn điều tra phổ cập trẻ 5 tuổi trên địa 

bàn xã, báo cáo kịp thời đúng tiến độ. 

 - Cán bộ phụ trách tuyển sinh, phân công lịch trực tuyển sinh đầy đủ và 

hướng dẫn cụ thể tới phụ huynh có con đăng ký tuyển sinh. 

 * Tồn tại: Công tác cập nhật số liệu trên phần mềm còn chậm do thực hiện 

theo mô hình chính quyền 2 cấp nên toàn bộ phiếu điều tra phải cập nhật lại từ đầu, 

nhân lực thì hạn chế. 

 1.2. Hoạt động sư phạm của Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Các đồng chí giáo viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, có đầy 

đủ các loại hồ sơ sổ sách theo quy định của chuyên môn và nhà trường. Thực hiện 

soạn giảng đúng chương trình, đúng thời gian biểu, đúng thời khóa biểu. Lên lớp 

có đầy đủ bài soạn và đồ dùng dạy học. Giáo án soạn đầy đủ bài theo kế hoạch, xác 

định được mục đích yêu cầu của hoạt động, nội dung bài soạn đảm bảo. 

         - Các đồng chí giáo viên có sự chuẩn bị bài, thực hiện được mục đích yêu cầu 

đề ra. Xây dựng môi trường hoạt động hợp lý, nội dung hoạt động đảm bảo tính 

giáo dục toàn diện. Khai thác nội dung hoạt động phù hợp với tâm lý lứa tuổi. 

Phương pháp dạy học sáng tạo, các hoạt động diễn ra tự nhiên, linh hoạt, trẻ tự 

nguyện hứng thú tham gia vào các hoạt động.   

          - Hồ sơ sổ sách đầy đủ, số liệu cập nhật kịp thời. 



- Kiểm tra toàn diện 03 giáo viên:  

Đ/c Phạm Thị Vui – A1  (03 hoạt động) xếp loại Khá 

Đ/c Ngô Thị Thúy Ngọ – A2 xếp loại Tốt 

Đ/c Đặng Thị Thu Huyền – A3 xếp loại Tốt 

* Tồn tại: 

            - Một số trẻ chưa chủ động trong hoạt động nhóm, chưa có kỹ năng chơi và 

nếp chơi còn hạn chế 

 - Một số GV chuyển tiếp nội dung chưa logic 

1.3. Chuyên đề phát triển thể chất 

          Kiểm tra chuyên đề: 01 giáo viên: Đ/c Kiều Thị Lý – C1  

 - Giáo viên tích cực tham gia vào các hoạt động phong trào của nhà trường. 

Tham dự đầy đủ các buổi tập huấn và bồi dưỡng chuyên môn. 

  - Lớp có đầy đủ kế hoạch,giáo án tổ chức các hoạt động thực hiện chuyên 

đề xây dựng môi trường và các hoạt động giáo dục lấy trẻ làm trung tâm. 

 - Giáo viên chuẩn bị đầy đủ các đồ dùng, phương tiện,giáo án để tổ chức 

thực hiện chuyên đề giáo dục lấy trẻ làm trung tâm .   

* Kết quả xếp loại Tốt. 

  2. Kết quả kiểm tra: 

- Việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi: Đạt Tốt 

- KT hoạt động sư phạm của 03 Giáo viên: Đạt 02 Giỏi, 01 Khá. 

- Chuyên đề phát triển thể chất: Đạt tốt 

3. Kết luận: 

a. Ưu điểm: 

- Nhà trường đã ban hành đầy đủ các kế hoạch, quy chế và triển khai thực 

hiện tới toàn thể CBGVNV kịp thời 

          - Thực hiện tốt hồ sơ sổ sách PCGD, hồ sơ quản lý, hồ sơ CSNDGD trẻ theo 

đúng quy định. 

- Giáo viên thực hiện tốt quy chế chăm sóc giáo dục trẻ. Có chuyên môn 

nghiệp vụ vững vàng. 

 - Nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc. 

 - Hệ thống hồ sơ, sổ sách của lớp đảm bảo nội dung phù hợp với lứa tuổi.  

 - Giáo viên nắm vững phương pháp dạy học, ứng dụng CNTT hợp lý trong 

tổ chức hoạt động. 

 - Giáo viên chuẩn bị đầy đủ đồ dùng để tổ chức hoạt động cho trẻ. 

- Môi trường lớp trang trí đẹp hài hòa. 

- Giáo viên nắm vững phương pháp dạy học, ứng dụng CNTT hợp lý trong 

tổ chức hoạt động. 

b. Tồn tại: 

- Công tác cập nhật số liệu điều tra trên phần mềm còn chậm do thực hiện 

theo mô hình chính quyền 2 cấp nên toàn bộ phiếu điều tra phải cập nhật lại từ đầu, 

nhân lực thì hạn chế. 

- Về thực hiện chuyên môn, chuyên đề: Một số trẻ chưa chủ động trong hoạt 

động nhóm, chưa có kỹ năng chơi và nếp chơi còn hạn chế; Một số GV chuyển 

tiếp nội dung chưa logic 

Kiến nghị: 



 Đề nghị các bộ phận kiểm tra phát huy các mặt đã làm được, khắc phục 

những tồn tại để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

Trên đây là báo cáo kết luận kiểm tra nội bộ tháng 10/2025 tại trường mầm 

non Hồng Sơn.  

                                                                                                          NGƯỜI BÁO CÁO 

 
 

 

                                                                                             

                                                                           Trần Thị Ánh Tuyết 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UBND HUYỆN MỸ ĐỨC CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG MN HỒNG SƠN Độc lập –Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:182/TBKQKT-TMN 

 

Hồng Sơn, ngày 24 tháng 10 năm 2025 

 

THÔNG BÁO KẾT QUẢ KIỂM TRA 

Công tác kiểm tra nội bộ tháng 10 năm 2025-2026 
 

Thực hiện Quyết định số 151/QĐ-KTNB ngày 08/10/2025 của Hiệu trưởng 

về việc công tác kiểm tra nội bộ trường học tháng 10 năm 2025. Tổ kiểm tra đã 

tiến hành kiểm tra tại trường mầm non và các cá nhân là đối tượng được kiểm tra 

từ ngày 14/10 đến 20/10/2025;  

Xét các báo cáo kết quả kiểm tra từ ngày 14/10/2025 đến ngày 20/10/2025  

của Tổ trưởng/Trưởng đoàn kiểm tra, ý kiến giải trình của đối tượng được kiểm 

tra, Hiệu trưởng - Trưởng ban KTNB thông báo Kết luận kiểm tra như sau: 

1. Đặc điểm tình hình  

1.1. Việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi 

Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến quán triệt theo kế hoạch 

của UBND xã Hồng Sơn về công tác PCGDMN cho trẻ 5 tuổi.. 

- Phân công Đ/c Vũ Thị Sáu – PHT và 01 giáo viên phụ trách về công tác 

PCGD MN trẻ 5 Tuổi  

 - Nhà trường có đầy đủ hồ sơ danh bô.  

 - Nhà trường đã lập biểu mẫu thống kê, báo cáo theo quy định,  

 - Phối hợp tốt với UBND xã Hồng Sơn điều tra phổ cập trẻ 5 tuổi trên địa 

bàn xã, báo cáo kịp thời đúng tiến độ. 

 - Cán bộ phụ trách tuyển sinh, phân công lịch trực tuyển sinh đầy đủ và 

hướng dẫn cụ thể tới phụ huynh có con đăng ký tuyển sinh. 

 * Tồn tại: Công tác cập nhật số liệu trên phần mềm còn chậm do thực hiện 

theo mô hình chính quyền 2 cấp nên toàn bộ phiếu điều tra phải cập nhật lại từ đầu, 

nhân lực thì hạn chế. 

 1.2. Hoạt động sư phạm của Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Các đồng chí giáo viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, có đầy 

đủ các loại hồ sơ sổ sách theo quy định của chuyên môn và nhà trường. Thực hiện 

soạn giảng đúng chương trình, đúng thời gian biểu, đúng thời khóa biểu. Lên lớp 

có đầy đủ bài soạn và đồ dùng dạy học. Giáo án soạn đầy đủ bài theo kế hoạch, xác 

định được mục đích yêu cầu của hoạt động, nội dung bài soạn đảm bảo. 

         - Các đồng chí giáo viên có sự chuẩn bị bài, thực hiện được mục đích yêu cầu 

đề ra. Xây dựng môi trường hoạt động hợp lý, nội dung hoạt động đảm bảo tính 

giáo dục toàn diện. Khai thác nội dung hoạt động phù hợp với tâm lý lứa tuổi. 

Phương pháp dạy học sáng tạo, các hoạt động diễn ra tự nhiên, linh hoạt, trẻ tự 

nguyện hứng thú tham gia vào các hoạt động.   

          - Hồ sơ sổ sách đầy đủ, số liệu cập nhật kịp thời. 

- Kiểm tra toàn diện 03 giáo viên:  



Đ/c Phạm Thị Vui – A1  (03 hoạt động) xếp loại Khá 

Đ/c Ngô Thị Thúy Ngọ – A2 xếp loại Tốt 

Đ/c Đặng Thị Thu Huyền – A3 xếp loại Tốt 

* Tồn tại: 

            - Một số trẻ chưa chủ động trong hoạt động nhóm, chưa có kỹ năng chơi và 

nếp chơi còn hạn chế 

 - Một số GV chuyển tiếp nội dung chưa logic 

1.3. Chuyên đề phát triển thể chất 

          Kiểm tra chuyên đề: 01 giáo viên: Đ/c Kiều Thị Lý – C1  

 - Giáo viên tích cực tham gia vào các hoạt động phong trào của nhà trường. 

Tham dự đầy đủ các buổi tập huấn và bồi dưỡng chuyên môn. 

  - Lớp có đầy đủ kế hoạch,giáo án tổ chức các hoạt động thực hiện chuyên 

đề xây dựng môi trường và các hoạt động giáo dục lấy trẻ làm trung tâm. 

 - Giáo viên chuẩn bị đầy đủ các đồ dùng, phương tiện,giáo án để tổ chức 

thực hiện chuyên đề giáo dục lấy trẻ làm trung tâm .   

* Kết quả xếp loại Tốt. 

  2. Kết quả kiểm tra: 

- Việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi: Đạt Tốt 

- KT hoạt động sư phạm của 03 Giáo viên: Đạt 02 Giỏi, 01 Khá. 

- Chuyên đề phát triển thể chất: Đạt tốt 

3. Kết luận: 

a. Ưu điểm: 

- Nhà trường đã ban hành đầy đủ các kế hoạch, quy chế và triển khai thực 

hiện tới toàn thể CBGVNV kịp thời 

          - Thực hiện tốt hồ sơ sổ sách PCGD, hồ sơ quản lý, hồ sơ CSNDGD trẻ theo 

đúng quy định. 

- Giáo viên thực hiện tốt quy chế chăm sóc giáo dục trẻ. Có chuyên môn 

nghiệp vụ vững vàng. 

 - Nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc. 

 - Hệ thống hồ sơ, sổ sách của lớp đảm bảo nội dung phù hợp với lứa tuổi.  

 - Giáo viên nắm vững phương pháp dạy học, ứng dụng CNTT hợp lý trong 

tổ chức hoạt động. 

 - Giáo viên chuẩn bị đầy đủ đồ dùng để tổ chức hoạt động cho trẻ. 

- Môi trường lớp trang trí đẹp hài hòa. 

- Giáo viên nắm vững phương pháp dạy học, ứng dụng CNTT hợp lý trong 

tổ chức hoạt động. 

b. Tồn tại: 

- Công tác cập nhật số liệu điều tra trên phần mềm còn chậm do thực hiện 

theo mô hình chính quyền 2 cấp nên toàn bộ phiếu điều tra phải cập nhật lại từ đầu, 

nhân lực thì hạn chế. 

- Về thực hiện chuyên môn, chuyên đề: Một số trẻ chưa chủ động trong hoạt 

động nhóm, chưa có kỹ năng chơi và nếp chơi còn hạn chế; Một số GV chuyển 

tiếp nội dung chưa logic 

4. Kiến nghị: 



 Đề nghị các bộ phận kiểm tra phát huy các mặt đã làm được, khắc phục 

những tồn tại để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

Trên đây là thông báo kết luận kiểm tra công tác PCGDMN trẻ 5 tuổi, hoạt 

động giáo dục của giáo viên, kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên 

trường mầm non Hồng Sơn. Đề nghị các bộ phận được kiểm tra khắc phục những 

thiếu sót đã nêu trong Thông báo Kết luận và báo cáo kết quả thực hiện Kết luận 

kiểm tra về cho Trưởng ban KTNB trong thời hạn 20 ngày kể từ ngày Thông báo 

Kết luận kiểm tra. 
 

Nơi nhận:                                                              HIỆU TRƯỞNG 
- Trưởng ban KTNB; 

( Các bộ phận, tổ chức liên quan); 

- Đối tượng được kiểm tra;                                                        

- Lưu: VT, Hồ sơ KTNB                                                                        

                                                             

  Nguyễn Thị Của 
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